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Ayuntamiento de La Guardia

Expediente n.°: 382/2026

Resolucién con nimero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos
Interesado:

Fecha de iniciacién: 27/05/2026

RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto el anuncio del Tribunal calificador de la del proceso selectivo relativo a la constitucion de una
bolsa de trabajo de monitores/as y director/a de actividades juveniles de valoraciéon provisional de
meéritos, de fecha 30 de junio de 2026.

Examinadas las bases de la convocatoria en relacién con la seleccién del personal y de conformidad

con el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO

PRIMERO. Aprobacién y publicacién de los méritos definitivos.

Aprobar la siguiente valoracion definitiva de méritos segun el anuncio del Tribunal calificador, de
fecha 30 de junio de conformidad segun lo establecido en la Base 62 de la convocatoria

En consecuencia, el Tribunal acuerda hacer publica la valoracion definitiva de méritos, siendo como

sigue:
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Ayuntamiento de La Guardia

[MONITORES
E DN NOMBRE Y APELLIDOS msg;:riﬁan Fo?tl:nm.arg?'m TOTAL
PROFESIONAL
1 #*20450%* | NATALIA SANCHEZ PELAEZ 1,72 5,00 6,72
2 ##¥5048%* | TERESA ESQUIVEL MONTESINOS 0,21 3,20 341
3 *#*%1790** | IRENE MORALES MORA - 3,10 3,10
4 **¥6265** | MARIA TACERO LOPEZ 0,45 2,50 2,95
5 #¥24074** | MIRIAM TEJERO VILLARREAL 0,90 1,90 2,80
6 *#**#7053** | CARMEN BONNIN MONTESINOS 0,86 1,50 2,36
7 ***6095** | SANDRA MARTINEZ HUERTA - 2,15 2,15
8 #*##p099** | CARLOS MONTERO SANCHEZ 0,73 1,15 1,88
9 ***7662** | AITOR PEDRAZA GARCIA 0,25 1,50 1,75
10 #HRT202%* | SOFIA MACIAS SIBERT - 1,30 1,30
11 #EET232%* | FRANCISCO ESQUIVEL MONTESINOS 0,50 0,50 1,00
12 ***5131%** | ALEJANDRO CAZANA CAMPAYA - 0,50 0,50
13 #HH4052%* | SARA SANCHEZ MASCARAQUE - - -
DIRECTORA
E DHI NOMBRE Y APELLIDOS EIPP'I‘EJI:‘I;I';“EIA Fo;l:ﬂugggu TOTAL
PROFESIONAL
1 #*#7053** | CARMEN BONNIN MONTESINOS - 1,50 1,50

SEGUNDO. Constitucién de la bolsa de trabajo.

De conformidad con lo establecido en la Base 82 de la convocatoria “Constitucion de la bolsa”,: La
bolsa quedara constituida una vez publicada la Resolucién definitiva de valoracién y aprobacion de la
bolsa con el orden y puntuacion reflejados en la misma.

TERCERQO. Publicacién

Publicar la valoracion definitiva de méritos y la constitucién de la bolsa en la sede electrénica de
este Ayuntamiento [hifp://ayuntamientolaguardia.sedelectronica.es], en la pagina web del
Ayuntamiento [Ayuntamiento de La Guardial,/y, en su caso, en el Tablon de Anuncios, para mayor
difusiony.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, podran interponer recurso
administrativo de alzada, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante el 6rgano que lo ha dictado o ante el Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Belvis
de la Jara (articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas). Sin perjuicio de lo anterior, podran ejercitar cualquier otro recurso
que a su derecho convenga.
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